PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARAI'E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°02/2016 — PSS/SMAP

CONSIDERANDO os principios da supremacia do interesse publico, da
continuidade dos servicos publicos e do atendimento de servicos de qualidade a
toda populagdo do Municipio de Almirante Tamandaré, constitucionalmente
previstos;

CONSIDERANDO o excepcional interesse publico visando ao atendimento
de situacao de temporariedade, excepcionalidade e relevancia enquanto néo se
homologa concurso publico para preenchimento das vagas de cargos publicos,
nos termos do disposto no art. 3°, §1° da Lei Complementar Municipal n.° 018 de
29 de agosto de 2011;

CONSIDERANDO documentacado atestando a efetividade de providéncias
para a realizacao de concurso publico;

CONSIDERANDO o disposto no art. 74, inciso IV da Lei Federal n.° 9.504
de 30 de setembro de 1997.

CONSIDERANDO as disposi¢cbdes da Lei Complementar Municipal n.° 018
de 29 de agosto de 2011 e o contido no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal.

O Secretario Municipal de Administragcdo e Previdéncia e a Comissao
Especial de Acompanhamento, Avaliacdo de documentacdo e Gestdo do
Processo Simplificado de Selecgéao, resolvem:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instrucbes especiais destinadas a
realizacdo de Processo de Sele¢do Simplificado — PSS para contratagao
temporaria para as fungées de Merendeira e Motorista, conforme o descrito
nos Anexos | e Il deste Edital, para atuacdo nas Secretarias Municipais de
Administracdo e Previdéncia, Familia e Desenvolvimento Social, Saude,
Educacao e Cultura.

1- Das Disposi¢oes Preliminares

1.1 O Processo de Selecao Simplificado — PSS, de que trata este Edital,
€ destinado a selecionar profissionais aptos a serem convocados para atuarem
Secretarias Municipais de Administracdo e Previdéncia, Esporte, Familia e
Desenvolvimento Social, Saude, Educacédo e Cultura e Juventude, no Municipio
de Almirante Tamandaré — PR, exclusivamente para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, suprindo as vagas existentes em
todo o territério do Municipio de Almirante Tamandaré, conforme consta a
necessidade da Administracdo Publica, nos casos previstos no art. 3°, §1° da Lei
complementar n.° 018/2011 de 29 de agosto de 2011, com as alteragdes inseridas
pela Lei Complementar 034/2014, de 26 de junho de 2014, e pela Lei
Complementar 038/2015, de 27 de margo de 2015.
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1.2 As vagas serao disponibilizadas para contratagdo nos termos deste
Edital, depois de esgotadas todas as demais formas de suprimento com
servidores efetivos, pela Administragao Publica, definidas em legislagéo
especifica.

2- Das vagas

2.1 O Processo seletivo destina-se ao preenchimento das vagas, conforme
0 quadro a seguir:

LOCALIDADE N° VAGAS | CARGO CARGA | SALARIO
HORARIA

EDUCAGAO E CULTURA 44 MERENDEIRA | 40 R$ 788,00

ADMINISTRAGAO, FAMILIA E 16 MOTORISTA 40 R$ 959,59

DESENVOLVIMENTO SOCIAL,

EDUCAGAO E SAUDE

2.2 As atribuicbes das funcdes de Merendeiras e Motoristas, estao
estabelecidas respectivamente nos Anexos | e Il.

3- Os Portadores de necessidades especiais

3.1 Das vagas existentes, 5 % (cinco por cento), serdo destinadas as
pessoas portadoras de necessidades especiais.

3.2 O candidato, no ato da inscrigdo, declarara expressamente a
deficiéncia que possui e devera apresentar no ato da inscricdo o laudo médico
atestando a espécie e o grau e ou nivel da deficiéncia, com expressa referencia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem
como aprovado causa da deficiéncia, nos termos do inciso IV, do artigo 39, do
decreto Federal n°® 3.298/99.

3.3 O candidato portador de necessidades especiais, ao inscrever-se
devera estar ciente as atribuigdes da sua fungao.

3.4 O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar a
comissao do processo seletivo juntamente com os documentos para avaliagéo
disposto no item 8.0, atestado médico de compatibilidade funcional entre a
atividade a ser exercida e sua deficiéncia.

3.5 Na inexisténcia de pessoas portadora de necessidades especiais
habilitadas, as vagas reservadas serao preenchidas pelos demais candidatos,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

3.6 O laudo médico soé tera validade se emitido no maximo 30 dias antes da
data da abertura das inscri¢cdes, digitado em papel timbrado, contendo enderego
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completo, numero do registro no Conselho Regional de Medicina do profissional
que assinou o referido laudo.

3.7 O candidato que deixar de entregar tempestivamente o laudo médico
tera seu pedido para concorrer a vaga de deficiente indeferido.

3.8 Se o laudo médico apresentado nao atender ou contemplar todos os
requisitos exigidos no item 3 deste edital o pedido para concorrer a vaga de
deficiente sera indeferido.

4 - Do Regime Juridico

4.1 A contratacdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no art.
37, inciso IX da Constituicdo Federal, e na Lei Complementar n.° 018, de 29 de
agosto de 2011, com as alteragdes inseridas pela Lei Complementar 034/2014, de
26 de junho de 2014, e pela Lei Complementar 038/2015, de 27 de margo de
2015.

4.2 O contrato tera prazo maximo de até 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade.

5 - Das Inscri¢goes e da entrega da documentagao.

5.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente no auditério do Centro
Administrativo, sito a Rua Mauricio Rosemann n.° 015 — Bairro Cachoeira —
Almirante Tamandaré/PR nos dias 21, 22 e 25 de janeiro de 2016, das 08:30 as
12:00 e das 13:30 as 17:00.

5.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus Anexos devendo encaminhar,
impreterivelmente, durante o prazo de publicagdo do referido instrumento
convocatorio, eventuais duvidas ou impugnagdes deverdo ser encaminhadas a
Comissao Especial de Acompanhamento, Avaliagdo de documentagcao e Gestao
do Processo Simplificado de Selecdo mediante protocolo, no prazo maximo de 02
(dois) dias, antes da data de inicio das inscrigdes, nos seguintes enderegos:

5.2.1 Protocolo da Prefeitura Municipal no enderegco Avenida Emilio
Johnson n.° 360 — CENTRO — Almirante Tamandaré/PR no horario das 08:00 as
12:00 e 13:00 as 17:00;

5.2.2 Protocolo do Centro Administrativo no endereco Rua Mauricio
Rosemann n.° 015 — Bairro Cachoeira — Almirante Tamandaré/PR no horario das
08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00;

5.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao
tacita das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

5.4 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
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5.5 No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher formulario de
inscricao, Anexo lll informando dados pessoais, endereco e itens relacionados a
escolaridade, experiéncia e aperfeigoamento profissional, dentre outras
exigéncias.

5.6 Sao de responsabilidade do inscrito, acompanhar o andamento do
Processo Seletivo Simplificado e as publicagdes no endereco eletrénico do
Municipio www.tamandare.pr.gov.br, no Diario Oficial do Municipio e as afixadas
nos enderecgos citados nos itens 5.2.1 e 5.2.2 deste Edital.

5.7 Ao efetivar sua inscricdo, o candidato recebera comprovante de
inscrigdo para o cargo para o qual pretende concorrer, conforme o Anexo IV.

5.8 Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricao
sdao de inteira responsabilidade do candidato, que sofrera as penalidades
previstas neste edital.

5.9 A inscricdo sera considerada incompleta quando preenchida faltando
informacdes do candidato. Inscricdes incompletas serao consideradas invalidas.

5.10 Apods efetivar a inscricdo, o candidato ndo podera, sob hipotese
alguma, incluir ou alterar informagdes ou documentos.

6 — Requisitos para participagcao no Processo de Selegao Simplificado
— PSS como MOTORISTA

6.1 Para inscrever-se no Processo de Selecao Simplificado — PSS para
MOTORISTA, previsto neste Edital, o candidato devera preencher os requisitos
abaixo:

6.1.1 Provar ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com direitos
e obrigagdes politicas e civis, reconhecidos no Pais. Comprovados pela
apresentacao da carteira de identidade ou outro documento de identificacao civil
contendo foto;

6.1.2 Provar ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.
Comprovados pela apresentacido da carteira de identidade ou outro documento de
identificac&o civil contendo foto;

6.1.3 Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada
mediante apresentacido de certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou do
comprovante de votacio do ultimo processo eleitoral;

6.1.4 Provar ter escolaridade de no minimo, a 42 série ou 5° ano,
completos, do Ensino Fundamental. Comprovados pela apresentacido da
fotocopia autenticada do Histérico Escolar.

6.3.5 Provar ter Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “B,
C ou D’ em situagdo regular no Departamento de Transito — DETRAN.
Comprovado pela apresentacao da fotocdpia autenticada do documento.
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6.2 Para ser classificado no Processo de Selecao Simplificado — PSS para
MOTORISTA, previsto neste Edital, o candidato devera comprovar, minima
experiéncia profissional e aperfeicoamento, aferindo pontuagao superior a 2 (dois)
sob pena de desclassificacao.

6.3 Da documentacado de comprovacao de experiéncia profissional:

6.3.1 Para a comprovacédo de tempo de servigo, serdo aceitos os
seguintes documentos:

6.3.3.1 Fotocopia autenticada da Certiddo de Tempo de Servigo
emitida pelo 6rgao publico ou privado onde trabalhou;

6.3.3.2 Fotocdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS.

6.3.3.3 Fotocopia autenticada de contrato de trabalho de auténomo.

6.4 Para comprovagao do Aperfeicoamento Profissional serdo aceitos os
seguintes documentos:

6.4.1 Fotocopia autenticada do Certificado Conclusdo de Ensino
meédio ou curso técnico profissionalizante de nivel médio;

6.4.2 Fotocopia autenticada dos Diplomas de Cursos de
aperfeicoamento de no minimo 20 (vinte) horas.

6.5 Todas as copias dos documentos apresentados, deverdo ser
autenticadas em cartério e ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

7 — Requisitos para participagao no Processo de Sele¢cao Simplificado —
PSS como MERENDEIRA.

7.1 Para inscrever-se no Processo de Selegdo Simplificado — PSS para
MERENDEIRA, previsto neste Edital, o candidato devera preencher os requisitos
abaixo:

7.1.1 Provar ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com direitos
e obrigagdes politicas e civis, reconhecidos no Pais. Comprovados pela
apresentacao da carteira de identidade ou outro documento de identificagao civil
contendo foto;

7.1.2 Provar ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.
Comprovados pela apresentacéo da carteira de identidade ou outro documento de
identificac&o civil contendo foto;

7.1.3 Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada
mediante apresentacdo de certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou do
comprovante de votacio do ultimo processo eleitoral;
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7.1.4 Provar ter escolaridade de no minimo, a 42 série ou 5° ano,
completos, do Ensino Fundamental. Comprovados pela apresentacdo da
fotocopia autenticada do Histérico Escolar.

7.2 Para ser classificado no Processo de Selecao Simplificado — PSS para
MERENDEIRA, previsto neste Edital, o candidato devera comprovar, minima
experiéncia profissional e aperfeicoamento, aferindo pontuagao superior a 2 (dois)
sob pena de desclassificacao.

7.3 Da documentacao de comprovacao de experiéncia profissional:

7.3.1 Para a comprovacédo de tempo de servigo, serdo aceitos os
seguintes documentos:

7.3.3.1 Fotocopia autenticada da Certiddo de Tempo de Servigo
emitida pelo 6rgao publico ou privado onde trabalhou;

7.3.3.2 Fotocépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS.

7.3.3.3 Fotocodpia autenticada de contrato de trabalho de auténomo.

7.4 Para comprovagao do Aperfeicoamento Profissional serdo aceitos os
seguintes documentos:

7.4.1 Fotocopia autenticada do Certificado Conclusdo de Ensino
meédio ou curso técnico profissionalizante de nivel médio;

7.4.2 Fotocopia autenticada do Diploma de Cursos de
aperfeicoamento de no minimo 20 (vinte) horas.

7.5 Todas as copias dos documentos apresentados, deverdo ser
autenticadas em cartério e ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

8 - Da Avaliagao

8.1 O PSS consiste na analise e avaliagdo de documentagdo para
comprovagao da experiéncia e escolaridade exigidos para exercicio da funcgéo,
consistentes na pontuagcdo dos documentos apresentados pelo candidato,
relativos a Escolaridade, Experiéncia Profissional e aos Titulos de
Aperfeicoamento Profissional, que serdo realizados pela Comissdo Especial de
acompanhamento, avaliagdo de documentagdo e gestdo do Processo
Simplificado de Selecdo de Pessoal — PSS, nomeada nos termos da portaria n°
659/2015 de 18 de dezembro de 2015.

8.2 Na avaliagdo sera atribuida pontuagcdo de 0 (zero) a 100 (cem),
somando os itens referentes a Experiéncia e Aperfeicoamento Profissional.
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8.3 A pontuacdo pela experiéncia profissional, tera o limite de 50
(cinquenta) pontos conforme o seguinte:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS
a) Tempo de servigo em 6rgao publico na fungao 20
b) Tempo de servigco em érgao publico fora da fungao 10
c) Tempo de servigo na fungdo em instituicdo privada 20

8.4 A pontuacao pela experiéncia profissional sera atribuida o seguinte:
Atribuigdo de 4 (quatro) pontos para cada ano previsto no item “a” totalizando o
maximo de 5 (cinco) anos a serem computados; atribuicdo de 2 (dois) pontos para
cada ano previsto no item “b” totalizando o maximo de 5 (cinco) anos a serem
computados; bem como, atribuicdo de 4 (quatro) pontos para cada ano previsto
no item “c” totalizando o maximo de 5 (cinco) anos a serem computados.

8.4.1 O candidato devera informar o tempo de servigo real, em anos e
meses completos de trabalho.

8.4.2 A fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida
automaticamente em 01 (um) ano completo, sendo desconsiderado para fins de
pontuacgéao, fracbes menores ha 6 (seis) meses.

8.5 A pontuacao pelo Aperfeicoamento Profissional, tera o limite de 50
(cinquenta) pontos conforme o seguinte:

Aperfeicoamento Profissional PONTOS

a) Certificado Conclusédo de Ensino médio completo, ou curso
Técnico profissionalizante de nivel médio.

b) Cursos de aperfeicoamento para o cargo. 20

30

8.6 A pontuacédo pelo aperfeicoamento profissional sera atribuido o
seqguinte: Atribuicdo de 15 (quinze) pontos para cada curso previsto no item “a”
totalizando o maximo de 2 (dois) cursos a serem computados; atribuicdo de 10
(dez) pontos para cada aperfeicoamento profissional previsto no item “b”
totalizando o maximo de 2 (dois) cursos a serem computados.

9 - Da Validagao da Inscrigao e Conferéncia dos Documentos

9.1 A validagao da inscricdo do candidato sera efetuada pela Comissao
Especial para Acompanhamento, Avaliacdo da documentacao e Gestao do PSS —
Processo Seletivo Simplificado, apds a conferéncia dos documentos entregues
durante o periodo de inscri¢cao e das informagdes prestadas pelo candidato no ato
da inscrigao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARAI'E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

10 - Da Classificagao e Divulgacao

10.1 A Classificagado dos candidatos sera feita em cada um dos cargos,
seguida da pontuacao final para o cargo inscrito, sendo feita conforme a ordem
inversa do resultado dos pontos, até o maximo do numero de vagas dos
respectivos cargos ofertadas.

10.2 O resultado do PSS, com a classificagdo dos candidatos, sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Almirante Tamandaré, no site
www.tamandare.pr.gov.br e em Edital, afixado nos enderegos citados nos itens
5.2.1 e 5.2.2 deste Edital.

10.3 Em caso de empate na Nota Final tera a preferéncia o candidato
quem possuir mais tempo de servigo publico no cargo para o qual se inscreveu, e
caso mantenha o empate apds aplicacdo deste critério, sera considerado como
critério de desempate a maior idade dos candidatos.

11 - Dos Recursos

11.1 O candidato podera interpor Recurso contra a Classificacado
Provisoria, nos 02 (dois) dias uteis, contados da divulgacdo da lista de
classificagado na Internet, no site: www.tamandare.pr.gov.br, no Diario Oficial do
Municipio e em Edital proprio afixado nos enderecos citados nos itens 5.2.1 e
5.2.2 deste com a documentagdo comprobatéria do alegado, nao sendo
consideradas as reclamacgoes verbais.

11.2 Os Recursos deverdao ser feitos por escrito e protocolados nos
protocolos dos enderecos citados nos itens 5.2.1 e 5.2.2 deste com a
documentagdo comprobatéria do alegado, n&o sendo consideradas as
reclamacdes verbais.

11.3 Os Recursos serdo analisados pela Comissdao Especial para
Acompanhamento, Avaliacdo da documentacdo e Gestdo do PSS — Processo
Seletivo Simplificado.

11.4 Apds analise dos Recursos, a Classificagao Final sera publicada no
Diario Oficial do Municipio de Almirante Tamandaré, no site:
www.tamandare.pr.gov.br e em Edital afixado nos itens 5.2.1 e 5.2.2 deste Edital.

12 - Da Contratagao

12.1 A distribuicdo da quantidade das vagas ofertadas neste PSS,
conforme conveniéncia da Administracdo Publica, sera realizada em Sessao
Publica, coordenada pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracao e Previdéncia, comunicada previamente com prazo
minimo de 02 (dois) dias, contados da convocacé&o publicada no Diario Oficial do
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Municipio de Almirante Tamandaré, no site www.tamandare.pr.gov.br e em Edital
afixado nos itens 5.2.1 e 5.2.2 deste Edital.

12.2 No decorrer do periodo de vigéncia do PSS objeto deste os
candidatos classificados, nas vagas remanescentes, serdo convocados por Edital
especifico,

12.3 Quando convocado para contratacdo, o candidato devera apresentar
Atestado de Saude, expedido por médico registrado no Conselho Regional de
Medicina do Parana, considerando-o apto para o exercicio da fungéo, objeto da
contratacao.

12.4 No ato de sua contratacdo, o candidato devera preencher Declaragao
de ndo Acumulo de Cargo Publico;

12.5 A contratacdo oriunda deste Edital sera formalizada mediante
assinatura de Contrato de Trabalho Temporario entre o aprovado neste PSS e o
Municipio de Almirante Tamandaré, mediante apresentacdo de documento oficial
com foto.

12.6 O Contrato de Trabalho sera estabelecido nos termos da Lei
Complementar n.° 018 de 29 de agosto de 2011 com alteragdes posteriores.

12.7 Para contratagado devera ser respeitada a ndo acumulagao de cargos
e a compatibilidade de horario.

12.8 A remuneracido obedecera as disposi¢cdes contidas no art. 7° da Lei
Complementar 020 de 11 de novembro de 2011 de posteriores alteracoes.

13 - Das Disposi¢oes Gerais

13.1 A inscricdo no PSS implicara na aceitagéo, por parte do candidato,
das normas contidas neste Edital.

13.2 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos
documentos apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado e, se for o caso, serdo tomadas as providéncias legais cabiveis.

13.3 O candidato sera eliminado da Lista de Classificacdo, se nos ultimos
dois anos estiver enquadrado em alguma das ocorréncias:

a) Demissao ou Exoneragdo do Servigo Publico, apés Processo
Administrativo;

b) Rescisdo Contratual, apds Sindicancia;

c) Rescisdo Contratual em Regime Especial por auséncia ao servi¢co
por mais de 07 (sete) dias uteis, consecutivos, sem motivo justificado, e demais
situagbes previstas nos artigos 218 ao 234 e seus incisos da Lei n.° 019/2011,
precedido de Sindicancia em conformidade com o estatuido nos artigos 15, 16,
17,18 e 19 da Lei Complementar n.° 018/2011.

d) Demissao pelo Poder Executivo Municipal por Justa Causa.

e) Nao receber pontuagédo neste PSS.
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13.4 E de responsabilidade do candidato (a) manter atualizado, no
Departamento de Recursos Humanos, o seu Cadastro e niumero de telefone.

13.5 O candidato classificado que nao tiver interesse em aceitar a vaga
ofertada nem aguardar outra oferta sera considerado desistente, seu nome sera
eliminado da Lista de Classificacédo e assinara Termo de Desisténcia.

13.6 Nao se efetivara a contratagcao se esta implicar em acumulo ilegal de
cargos, nos termos do Artigo 37, da Constituicao Federal.

13.7 A contratagcdo por meio deste Processo de Selegao Simplificado
disciplinado por este Edital tem validade de até 01 (ano), contados da assinatura
do contrato por tempo determinado, podendo ser prorrogado a critério da
administragao atendendo-se as disposicoes da Lei complementar n.° 018/2011 de
29 de agosto de 2011, com as alteragdes inseridas pela Lei Complementar
038/2015, de 27 de marco de 2015.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos por Comissdao Especial
responsavel pelo certame, designada para este fim.

Almirante Tamandaré, 05 de janeiro de 2016.

PEDRO PAULO GUEIRRO CARNEIRO

Secretario Municipal de Administracao e Previdéncia
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA.
ANEXO |
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
1 - MERENDEIRA

- prepara a merenda escolar; serve-a aos alunos e efetua a limpeza dos utensilios.

- prepara alimentacdo em outras unidades do municipio;

- higieniza e esteriliza o ambiente de trabalho, bem como os utensilios
necessarios;

- coordena e auxilia os servigos de limpeza da cozinha;

- prepara e serve cafezinho para os servidores;

- executa tarefas vinculadas as atribuicoes de definicdo de cardapios e preparagao
de refeicdbes para os alunos das escolas municipais, sob orientacdo de
nutricionista;

- realiza os servigos de limpeza e esterilizagdo de pratos, talheres, utensilios e
vasilhames de cozinha e de preparagao de refeicoes;

- executa trabalhos de servir merenda e outros tipos de alimentagéo; e guardar,
controlar e zelar pela conservagdo de géneros alimenticios adquiridos e
consumidos;

- opera diversos tipos de aparelhos de preparagao de alimentos e fogdes. recebe e
armazena adequadamente os géneros alimenticios;

- prepara e serve as refeigdes, segundo as normas e as orientagdes especificas do
setor competente da diretoria municipal da educacéo;

- aplica os principios basicos de limpeza, higiene e aproveitamento de alimentos;

- organiza e controla o depdsito de materiais e géneros alimenticios, verificando
estoque e estado de conservagao;

- lava, enxuga e guarda utensilios de forma adequada, visando o prolongamento
de sua vida util;

- prepara e ftransporta bandejas com alimentagdo e recolhe-as apods a
lanche/refeicao;

- mantém o local de trabalho sempre em perfeitas condigdes de higiene;

- obedece aos horarios estabelecidos para lanches/refeicbes;

- remove lixos e detritos;

- zela pela guarda e conservagao dos equipamentos e materiais utilizados;

- participa dos planejamentos das atividades da unidade escolar sempre que
solicitado pelo diretor da escola;

- zela pelo asseio pessoal, mantendo sempre limpo seu avental, com unhas curtas
e sem esmalte quando da manipulagao de alimentos,

- faz uso de touca durante o preparo e manipulagao dos alimentos;

- zela pelo deposito dos alimentos, mantendo-o limpo, arejado, alem de controlar o
estoque dos alimentos, armazenando-os de forma correta;

- executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua especialidade e ambiente organizacional.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA.
ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
2 - MOTORISTA

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
- Dirige veiculos de pequeno, médio e grande porte, desde que tenha a habilitagao
necessaria;
- Controla o consumo de combustiveis, quilometragem, lubrificagcao, objetivando a
manutencao do veiculo;
- Efetua carga e descarga de veiculos, bem como realiza entrega de mercadorias,
pacotes e outros produtos;
- Atenta para os horarios a serem cumpridos e a seguranc¢a dos transportados;
- Percorre itinerarios estabelecidos, segundo as normas de transito;
- Carrega e descarrega o veiculo, quando do transporte de cargas;
- Zela pela documentagéao do veiculo, para atender solicitacdo de autoridades do
transito;
- Inspeciona o veiculo diariamente;
- Anota e comunica ao chefe imediato, qualquer defeito ou reparo nos veiculos,
que coloque em risco a vida do motorista e dos passageiros;
- Registra a quilometragem do veiculo no inicio e no final do servigco, anotando
ainda horario de saida e chegada;

MOTORISTA DE AMBULANCIA
- Dirige ambulancia, desde que possua a habilitagdo e os cursos exigidos pelo
Cddigo Nacional de Transito;
- Controla o consumo de combustiveis, quilometragem, lubrificagao, objetivando a
manutencao do veiculo;
- Atenta para os horarios a serem cumpridos e a seguranca dos transportados;
- Percorre itinerarios estabelecidos, segundo as normas de transito;
- Carrega e descarrega o veiculo, quando do transporte de cargas;
- Zela pela documentagéo do veiculo, para atender solicitagdo de autoridades do
transito;
- Inspeciona o veiculo diariamente;
- Anota e comunica ao chefe imediato, qualquer defeito ou reparo nos veiculos,
que coloque em risco a vida do motorista e dos passageiros;
- Registra a quilometragem do veiculo no inicio e no final do servigco, anotando
ainda horario de saida e chegada;



FUNGCAO
PRETENDIDA:
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ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA
FICHA DE INSCRIGAO

Processo de Selecao Simplificado

DADOS PESSOAIS:

Nome:

RG:

UF: CPFn.

Sexo: Masculino( ) Feminino ( )

Endereco Residencial:

CEP: Cidade; Estado:
Telefones: residencial: () celular: ()
E-mail:

NUMERO DE DOCUMENTACAO ENTREGUE
DOCUMENTOS

Copia autenticada da carteira de identidade ou de outro documento de identificago civil contendo foto.

Copia autenticada da certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou do comprovante de votagéo do Gltimo
processo eleitoral;

Fotocopia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “B, C ou D" em
situacdo regular no Departamento de Transito — DETRAN;

Fotocopia autenticada de Historico Escolar para o cargo;

Fotocopia autenticada dos Diplomas de Cursos de aperfeicoamento de no minimo 20 (vinte) horas;

Fotocopia autenticada de curso técnico profissionalizante de nivel médio;

Fotocopia autenticada de cursos de aperfeicoamento profissional;

Fotocdpia autenticada de comprovante de tempo de servico em drgdo publico na fungéo;
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Fotocdpia autenticada de Certiddo de tempo de servigo em 6rg&o publico em funcdo diversa daquela do
cargo pretendido;

Fotocopia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Fotocdpia autenticada de contrato de trabalho de auténomo;

Outros documentos solicitados.

DECLARO que conheg¢o e aceito todas as normas do Edital do Processo de
Sele¢do Simplificado Edital n.2 002/2016 e que as informagdes aqui prestadas sdo
verdadeiras, comprometendo-me a cumprir todos os requisitos do referido Edital além do
acompanhamento deste PSS — Processo Seletivo Simplificado nos termos descritos no
referido Edital n.2 002/2016.

Almirante Tamandaré/PR em

Assinatura do Candidato

Assinatura do Funcionario Receptor da Ficha de Inscrigao e da Documentagao
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Anexo IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

Processo de Sele¢ao Simplificado EDITAL N.°002/2016
RECIBO DE INSCRICAO DO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTAGAO

NOME DO CANDIDATO:

FUNGCAO PRETENDIDA:

NUMERO DE DOCUMENTAGAO ENTREGUE
DOCUMENTOS

Copia autenticada da carteira de identidade ou de outro documento de identificacao civil
contendo foto.

Copia autenticada da certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou do comprovante de votagdo do
Gltimo processo eleitoral;

Fotocopia autenticada dos Diplomas de Cursos de aperfeicoamento de no minimo 20 (vinte) horas;

Fotocopia autenticada de Historico Escolar para o cargo;

Fotocopia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “B, C ou D" em
situacdo regular no Departamento de Transito — DETRAN;

Fotocopia autenticada de curso técnico profissionalizante de nivel médio;

Fotocdpia autenticada de cursos de aperfeicoamento profissional;

Fotocdpia autenticada de comprovante de tempo de servico em drgdo publico na fungéo;

Fotocdpia autenticada de Certiddo de tempo de servico em 6rgdo plblico em funcéo diversa
daquela do cargo pretendido;

Fotocdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

Fotocdpia autenticada de contrato de trabalho de auténomo.

Outros documentos solicitados.

Almirante Tamandaré/PR em

Assinatura do Candidato

Assinatura do Funciondrio Receptor da Ficha de Inscricdo e da Documentacao




